Notulen MR-vergadering 28 februari 2024

1. Opening
De voorzitter heet iedereen hartelijk welkom.

2. Bezinningsmoment door Marjolein Nitrauw
Marjolein heeft een tegeltjeswijsheid meegenomen: ‘Als de wind van verandering
waait, bouwt de één een schuilkelder en de ander een windmolen’.

3. Vaststellen agenda
De agenda wordt zonder wijzigingen vastgesteld.

4. Moment met de rector

Strategisch beleidsplan incl. managementstatuut. Stand van zaken.

De rector vertelt dat hij het SBP 30 januari aan het personeel heeft
gepresenteerd. De MR heeft n.a.v. het SBP een inloopvergadering gehouden.
De rector is in afwachting van het verslag van deze vergadering, daarna zal er
een overleg komen met de PMR. Er is wel enige urgentie vanwege de werving
van één of twee nieuwe afdelingsleiders of schoolleiders. Ook zal de PMR
binnenkort in overleg gaan met een afvaardiging van de RvB over het SBP.

Veranderingen in de schoolleiding

De conrector vervangt momenteel de afdelingsleider mavo. Hij is op zoek naar
een nieuwe baan en zal maximaal tot het eind van dit schooljaar aan de
Noordgouw verbonden zijn. Aan het eind van het schooljaar zal de
afdelingsleider havo met pensioen gaan.

De voortgang van de bouw

De rector geeft een gedetailleerd verslag van de voortgang van de verbouwing
van de gymzalen. Na de examens wordt begonnen met de gevels van de rest
van het gebouw. De claim van de aannemer is van tafel. Er moest wel een
nieuwe vergunning komen van de gemeente, maar dat is ook gelukt. De
noodlokalen komen naast de tekenlokalen.

Ventilatie in de gymzalen: komt dit goed? De rector neemt dit punt mee.

Afscheid collega’s

Wat is het beleid bij het afscheid van collega’s? Het voelt niet goed dat van
collega’s die hier jaren hebben gewerkt aan het eind van het schooljaar op
dezelfde manier afscheid wordt genomen als van tijdelijke collega’s.

De rector antwoord dat een passend afscheid gewenst is, niet alleen bij
pensionering. Dit punt moet een plek krijgen in het nieuwe
personeelsbeleidsplan.

Buitenlandse reizen

Vanuit de leerlingen komt de vraag of er niet meer uitwisselingen kunnen
komen nu bepaalde buitenlandse reizen niet meer doorgaan. De rector
antwoordt dat in het SBP staat dat het belangrijk is dat leerlingen in contact
komen met andere culturen, dat heeft ook te maken met
burgerschapsonderwijs. Uitwisselingen passen hier dus goed bij.



Reizen blijven bestaan, maar iedereen moet mee kunnen, dus geen skireis of
Cambridgereis.

Omdat de bijdrage van ouders aan de reizen vrijwillig is, komt er mogelijk een
bijdrage vanuit de overheid om reizen toch door te kunnen laten gaan.

Vraag herkansingen bij ziekte

Vanuit de ouders komt de vraag nog eens kritisch te kijken naar het vervallen
van de mogelijkheid tentamens te herkansen bij ziekte. Leerlingen die een
week ziek zijn tijdens de tentamenweek treft deze maatregel wel erg hard. De
rector geeft aan dat ouders altijd contact kunnen opnemen met de
examencommissie.

5. Notulen MR-vergadering 18-12-23 (bijlage 1)

De begroting 2024 is goedgekeurd. Dit moet in de notulen worden vermeld.

6. Mededelingen:

Leerlingen: -

Ouders: Er is een gesprek geweest over de lessen in het sportprofiel die
buiten de school worden gehouden. Er moet ook altijd een docent van de
Noordgouw aanwezig zijn bij deze lessen: een zogenaamd ‘vierogenprincipe’.
Personeel: Paul en Wendy gaan binnenkort nog een keer met Sjaak om tafel
over enkele aanpassingen in de begroting.

7. Ingekomen stukken

Marap december 2023 (bijlage 2) geen opmerkingen

Managementstatuut (bijlage 3) schuift door i.v.m. de gesprekken over her
SBP.

Strategisch Beleidsplan 2024-2028 versie 16-02 (bijlage 4) schuift door
Visitatierapport definitief (bijlage 5) positief

Functieomschrijvingen teamleiders schuift door, omdat er eerst meer
helderheid moet komen over de vraag hoe het verder gaat (3 of 4
afdelingsleiders of 3 schoolleiders)

8. Buitenlandse reizen (leerlingen)
Zie ‘Moment met de rector’

9. Nieuwe datum BOT-overleg
De PMR zal eerst met een afvaardiging van de RvB om tafel gaan over het SBP.
Daarna kan er een nieuwe datum voor het BOT-overleg worden gepland.

10. Rondvraag

Telefoonverbod: hoe zit dat nu precies? Vanaf 1 mei moeten de telefoons in
de kluis. Nu gelden nog de ‘oude’ regels, namelijk de telefoon in de
telefoontas.

Aan het eind van het schooljaar stopt Jacqueline met de MR, Nico Lijkendijk
zal haar opvolgen. Hij is geen onbekende in de MR.

11. Sluiting
De voorzitter dankt iedereen voor zijn/haar inbreng en sluit de vergadering.



